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CITTA' DI SAN MARCO IN LAMIS

PROVINCIA DI FOGGIA
SETTORE AFFARI GENERALI
Tel. 0882/813223 - Fax 0882/813209 Pec: protocollo@comune.sanmarcoinlamis.fg.it

ORIGINALE

DECRETO n. 50 del 08.07.2026

Oggetto: REVOCA DECRETO SINDACALE N. 42/2026. NOMINA RESPONSABILE AD
INTERIM DI SETTORE E CONFERIMENTO TEMPORANEO DELL'INCARICO DI
ELEVATA QUALIFICAZIONE, AI SENSI DELL'ART. 109 DEL D.LGS. N. 267/2000 E
DELL'ART. 15 DEL C.C.N.L. COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL 23.02.2026 — I
SETTORE “"AFFARI GENERALI".

IL SINDACO

Premesso che il Comune di San Marco in Lamis € Ente privo di personale avente qualifica

dirigenziale e che pertanto, con propri decreti, si € proceduto alla nomina dei responsabili

delle strutture apicali comunali e dei servizi in esse ricompresi e al conferimento temporaneo

agli stessi delle funzioni, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 e del Nuovo Ordinamento

Professionale del comparto;

Visti:

- i seguenti articoli del TUEL approvato con D.Lgs. n. 267/2000: - 50, comma 10, a

norma del quale il Sindaco nomina i responsabili degli uffici e dei servizi; - 107, commi
2 e 3; - 109, comma 2°, a norma del quale nei Comuni privi di qualifiche dirigenziali le
funzioni di cui all'art. 107 dello stesso decreto legislativo possono essere attribuite ai
responsabili degli uffici e dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale,

con provvedimento motivato del Sindaco;

- il D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.;
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la legge 241/1990 e ss.mm.ii.;

il Regolamento UE/2016/679 ed il D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. 150/2009 e ss.mm.ii.;

Viste le deliberazioni della Giunta comunale n. 62 del 14.05.2019, n. 120 del 17.12.2019, n.
26 del 30.04.2021, n. 85 del 09.11.2021, n. 26 del 28.03.2023 e n. 105 del 27.09.2023,
esecutive ai sensi di legge, con le quali € stato rispettivamente approvato ed integrato il
regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi, ed & stata articolata la struttura
organizzativa in cinque settori organizzativi individuando i servizi riferiti a ciascun settore,
nonché il funzionigramma, i profili professionali aggiornati, i criteri per il conferimento e la
revoca degli incarichi di posizione organizzativa, i criteri di graduazione della pesatura delle
posizioni organizzative ed i criteri generali per la determinazione della retribuzione di risultato,
nel rispetto delle previsioni del predetto C.C.N.L. del Comparto e del confronto e della

contrattazione con la Parte sindacale;

Considerato che, a seguito delle modifiche organizzative operate con le deliberazioni della

Giunta comunale prima indicate:

- la struttura organizzativa risulta articolata nei seguenti cinque settori: 1) “Affari
Generali”; 2) “Economico Finanziario”; 3) “Polizia Locale”; 4) “Lavori pubblici”; 5)

“Urbanistica”;

- il Settore I “Affari Generali”, attualmente privo di responsabile apicale per vacanza in
organico della corrispondente figura professionale, contempla i seguenti servizi:
01.01 - SERVIZIO AFFARI GENERALIL, SEGRETERIA GENERALE, PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E TRASPARENZA, CONTRATTI, SERVIZI LEGALI - UFFICIO LEGALE -
UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE
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01.02 - SERVIZI DEMOGRAFICI, STATISTICA, LEVA ED ELETTORALE

01.03 - SERVIZI SOCIALI E SCOLASTICT - SERVIZI CULTURALI, BIBLIOTECA, SERVIZI
SPORTIVI

Richiamati:

- gli articoli 15 e ss. del C.C.N.L. del Comparto Funzioni locali, stipulato il 23.02.2026,
che richiedono I'assegnazione degli incarichi di Elevata Qualificazione per lo
svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di particolare responsabilita
di prodotto e di risultato esclusivamente a dipendenti classificati nell’Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione e a norma dei quali, negli enti privi di dirigenza,
i responsabili delle strutture apicali, per il Comune di San Marco in Lamis

corrispondenti ai settori, sono titolari di Elevata Qualificazione;

- il Regolamento comunale disciplinante i controlli interni, approvato con deliberazione
del Consiglio comunale n. 61 del 20.12.2018;

- lalegge 06.11.2012, n. 190, il Piano nazionale anticorruzione ed il Piano triennale di

prevenzione della corruzione e per la trasparenza del Comune di San Marco in Lamis;
- il D.Lgs. 08.04.2013, n. 39, ed in particolare l'art. 20;

- lart. 5, comma 11, lettera a), del D.L. 06.07.2012, n. 95, convertito in legge
07.08.2012, n. 135;

- la deliberazione della Giunta comunale n. 106 del 27.09.2023, dichiarata
immediatamente eseguibile, avente ad oggetto la pesatura e graduazione delle Elevate

Qualificazioni in attuazione del nuovo assetto organizzativo;

Dato atto che:
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- con proprio decreto n. 42 del 30.06.2026 veniva revocato l'incarico di Responsabile del
IV Settore “Lavori Pubblici”, conferito con decreto sindacale n. 77 del 30.12.2025 (per
il periodo dal 01.12.2026 e sino al 31.12.2026) all'ing. Antonio Del Mastro - Area
Funzionari ed Elevate Qualificazioni, assunto con contratto a tempo pieno ed

indeterminato ai sensi dellart. 110, comma 1 del D.Lgs.n.267/2000;

- con il suddetto decreto sindacale n. 42/2026 I'ing. Del Mastro veniva nominato
Responsabile ad interim del Settore Affari Generali dal 01.07.2026 sino al 31.12.2026;

- con decreto sindacale n. 43 del 01.07.2026 il geom. Giosue Papagna, gia Responsabile
del V Settore “Urbanistica”, veniva nominato Responsabile ad interim del IV Settore
“Lavori Pubblici”, con decorrenza 01.07.2026 sino al 31.12.2026, in sostituzione

dell'ing. Del Mastro;

Preso atto delle dimissioni volontarie presentate dall‘ing. Del Mastro |l con decorrenza
19 luglio 2026;

Richiamata la determinazione RG n. 140 del 07.07.2026, con la quale si prendeva atto delle
dimissioni volontarie presentate dal dipendente con decorrenza 19 luglio 2026 (ultimo giorno
di servizio 18 luglio 2026);

Ritenuto, a seguito delle dimissioni volontarie presentate dall’ing. Antonio Del Mastro ed al
fine di garantire la prosecuzione dei servizi e delle attivita ordinarie dell’ente, dover procedere
alla revoca del proprio precedente decreto n. 42 del 30.06.2026, a decorrere dalla data

odierna, confermando nel contempo:

- la revoca del decreto sindacale n. 77 del 30.12.2025, con il quale si attribuiva l'incarico
di Responsabile del IV Settore “Lavori Pubblici” alling. Antonio Del Mastro dal
01.01.2026 sino al 31.12.2026;
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- l'attribuzione dellincarico di Responsabile ad /interim del IV Settore “Lavori Pubblici”
conferito al geom. Giosué Papagna con decreto sindacale n. 43 del 01.07.2026, con
decorrenza dal 01.07.2026 sino al 31.12.2026;

Acquisiti i curricula del personale dipendente inquadrato nell’Area dei Funzionari e

dell’Elevata Qualificazione;

Ritenuto, dall'esame dei curricula, dei requisiti culturali, della performance raggiunta nei
precedenti anni in relazione agli incarichi svolti, dell’esperienza acquisita per la
diversificazione dei ruoli ricoperti, degli incarichi assegnati negli anni pregressi, di individuare
nel dott. Michele Giuliani, gia Responsabile del II Settore “Economico Finanziario”, il
dipendente apicale al quale assegnare ad interim la Responsabilita del I Settore “Affari

Generali” e dell'incarico della corrispondente Elevata Qualificazione;

Ricordato che le dichiarazioni di cui all'art.20 del D.Lgs. 08.04.2013, n. 39, sono oggetto di
pubblicazione nel sito internet nella sezione “Amministrazione trasparente”, e che, ai sensi del
comma 4 del citato articolo, la dichiarazione sulla insussistenza delle cause di inconferibilita &

condizione per l'acquisizione dell’efficacia dell'incarico;

Ritenuto necessario procedere, al fine di garantire la prosecuzione dei servizi rientranti nelle

varie articolazioni organizzative, in applicazione del nuovo assetto organizzativo;
DECRETA

Per le motivazioni tutte esposte in premessa e narrativa, che nel presente dispositivo si

intendono integralmente riportate e trascritte:

1) Di prendere atto delle dimissioni volontarie presentate dall'ing. Antonio Del Mastro |

con decorrenza 19 luglio 2026 (ultimo giorno di servizio 18 luglio 2026).

2) Direvocare, a decorrere dalla data odierna, a seguito delle dimissioni volontarie presentate

dall'ing. Antonio Del Mastro - Area Funzionari ed Elevate Qualificazioni, assunto con
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contratto a tempo pieno ed indeterminato ai sensi dell’art. 110, comma 1 del
D.Igs.n.267/2000, il proprio precedente decreto n. 42 del 30.06.2026, con il quale il
dipendente veniva nominato Responsabile ad /nterim del 1 Settore "Affari Generali” a
decorrere dal 1.07.2026 sino al 31.12.2026, al fine di garantire la prosecuzione dei servizi e

dellattivita ordinaria dell’ente.

3) Di nominare, ai sensi degli articoli 15 e ss. del C.C.N.L. del Comparto Funzioni locali,
stipulato il 23.02.2026, e dei criteri generali di conferimento e revoca degli incarichi,
approvati nell’allegato 3 al regolamento sull‘ordinamento degli uffici e dei servizi,
Responsabile ad interim del 1 Settore “Affari Generali”, il dott. Michele Giuliani — gia
Responsabile del II Settore “Economico-Finanziario” e gia sostituto del Responsabile del I
Settore “Affari Generali” nei casi di assenza e/o impedimento dello stesso — a decorrere
dalla data odierna 08.07.2026 sino al 31.12.2026, e comunque sino a diverso
provvedimento, fatte salve diverse disposizioni a seguito di mutamenti organizzativi, e di
attribuire allo stesso, ai sensi del vigente C.C.N.L. del Comparto Funzioni locali, l'incarico di

Elevata Qualificazione corrispondente al Settore di competenza per la medesima durata.

4) Di confermare la revoca del decreto sindacale n. 77 del 30.12.2025, con il quale si
attribuiva all'ing. Antonio Del Mastro l'incarico di Responsabile del IV Settore “Lavori
Pubblici” sino al 31.12.2026.

5) Di confermare, altresi, I'attribuzione dell'incarico di Responsabile ad interim del IV Settore
“Lavori Pubblici” conferito al geom. Giosueé Papagna sino al 31.12.2026 con decreto
sindacale n. 43 del 01.07.2026.

6) L'incarico conferito in via temporanea al dott. Michele Giuliani ai sensi del punto 3)
comprende i servizi elencati nell’allegato 2 al regolamento sull‘ordinamento degli uffici e dei

servizi (“Funzionigramma”).
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7) Le responsabilita di settore assegnate comportano, con riferimento alle competenze del

settore di assegnazione o di sostituzione, come previsto nel regolamento di organizzazione:

la direzione degli uffici e dei servizi riferiti al settore di assegnazione o di sostituzione,
ossia la competenza alla gestione del personale e delle risorse finanziarie e strumentali
assegnati a detti uffici e servizi nei confronti dei quali svolge anche funzioni di indirizzo,

coordinamento e vigilanza;

la produzione di atti monocratici detti “determinazioni” e “liquidazioni” per ogni
competenza attribuita al settore, oltre che nell'ambito delle materie e delle risorse

assegnate: decreti, ordinanze, ordini di servizio, circolari, direttive;

la presidenza di gare e/o commissioni di gara;

la presidenza delle commissioni di concorso;

la stipulazione dei contratti di competenza;

gli atti di gestione finanziaria, compresa |'assunzione degli impegni di spesa;

gli atti di gestione ed amministrazione del personale del settore con riferimento al
quale assume ruolo di “datore di lavoro”, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 165/2001 e
del D.Lgs. 81/2008;

i provvedimenti di autorizzazione, concessione ed analoghi, il cui rilascio presupponga
accertamenti e valutazioni, anche di natura discrezionale, nel rispetto dei criteri

predeterminati dalla legge, dai regolamenti e dagli atti generali di indirizzo;

le attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffide, verbali, autenticazioni,

legalizzazioni ed ogni altro atto costituente manifestazione di giudizio e di conoscenza;

gli atti agli stessi attribuiti dallo Statuto e dai regolamenti o, in base a questi, delegati

dal Sindaco;
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I'attuazione degli obiettivi gestionali definiti dagli organi politici dell’ente, ed in
particolare, ai sensi dell’art. 5, comma 11, lettera a), del D.L. 06.07.2012, n. 95,
convertito in legge 07.08.2012, n. 135: - degli obiettivi assegnati negli atti di
programmazione (PIAO/P.E.G./P.d.P./P.d.0.); - degli obiettivi riportati nel Piano
triennale di prevenzione della corruzione, e successivi aggiornamenti e modifiche; -
degli obiettivi di trasparenza di cui al D.Lgs. 14.03.2013, n. 33;

I'espressione dei pareri sulle proposte di deliberazione ex art.49 e 147bis del D. Lgs.
267/2000 e I'espletamento dei controlli preventivi di regolarita amministrativa e

contabile su tutti gli altri atti del Settore o proposti dal Settore;
la verifica periodica del carico di lavoro e della produttivita del personale del settore;

la responsabilita dei procedimenti, in caso di mancata individuazione dei responsabili
tra i dipendenti assegnati, che fanno capo ai servizi di competenza e la verifica, anche
su richiesta dei terzi interessati, del rispetto dei termini e degli altri adempimenti, ai

sensi della legge n.241/1990;

nel caso di nomina di responsabili dei procedimenti nell'ambito del personale
assegnato, l'esercizio del potere sostitutivo in caso di inerzia dei responsabili nominati,

ai sensi dell’art. 2, comma 9bis, della legge 241/1990;

la responsabilita per il riscontro alle istanze di accesso documentale (compreso quello
esercitato dai Consiglieri comunali) e di accesso civico, semplice e generalizzato,

riferite al Settore di competenza;

la delega alle funzioni del titolare previste nel GDPR, secondo I'ambito di competenza,
e dunque la responsabilita per il trattamento dei dati personali nelle materie e per le
banche dati di competenza del settore assegnato anche ad interim ed in via sostitutiva,

come da modello organizzativo allegato al regolamento di organizzazione;
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la formulazione di proposte agli organi politici, compresa la proposta di pianificazione
dei fabbisogni del personale e la verifica delle eccedenze di personale;

la formulazione di proposte al Segretario comunale in ordine ai criteri generali di

organizzazione degli uffici;

I'adeguamento dell’azione dell’ente alle nuove norme di legge e di regolamento, ed in
particolare al regolamento disciplinante i controlli interni, al Piano triennale di
prevenzione della corruzione, e successivi aggiornamenti e modifiche, agli obiettivi di

trasparenza di cui al D.Lgs. 14.03.2013, n. 33 e successivi aggiornamenti e modifiche.
Di stabilire che:

le predette funzioni sono attribuite sino a diverso provvedimento, con possibilita di
revisione o revoca in corso d’'anno, a seguito della valutazione della performance

riferita all'anno precedente o in caso di mutamenti organizzativi;

al suddetto funzionario restano attribuite I'indennita di posizione e l'indennita di
risultato di cui al vigente C.C.N.L. del Comparto Funzioni locali, secondo le disposizioni
contenute nell’articolo 29 del regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi e
nell’Allegato 3 dello stesso regolamento, contenente i Criteri per il conferimento, la

revoca e la graduazione degli incarichi di elevata qualificazione (art. 5, commi 7-8);

le funzioni di dirigenza di che trattasi saranno sottoposte a verifica annuale dei

rendimenti e dei risultati dell’attivita svolta.

Il presente atto:

e trasmesso agli interessati, dott. Michele Giuliani, ing. Antonio Del Mastro e geom.

Giosué Papagna, e al Segretario Generale del Comune di San Marco in Lamis;

e affisso all'albo pretorio per quindici giorni consecutivi, ed & pubblicato nella sezione

“Amministrazione trasparente”, a norma del D.Lgs. 14.03.2013, n. 33 per ragioni di
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pubblicita e trasparenza dell'azione amministrativa, unitamente alle dichiarazioni di cui
all‘art. 20 del D.Lgs.39/2013.

Dalla Residenza municipale, 08.07.2026
IL SINDACO

Michele MERLA



